
Vos missions

      Une école à taille humaine avec 
un projet qui a du sens 
      Une équipe bienveillante
      Formations régulières au
      savoir-être et à l’écocitoyenneté 
      Une cantine bio
      Mutuelle prise en charge à 50%
    

Gestion de classe de CM1-CM2 (17-20 élèves)
Programmation pédagogique et préparation des séquences d’apprentissage
Suivi pédagogique individuel des élèves, et bilan semestriel avec les parents
Organisation des sorties pédagogiques
Coopération pédagogique avec l’ensemble de l’équipe éducative
Conduite et coordination de projets écocitoyens
Participation à la préparation des temps forts de l’école
Co-enseignement avec une enseignante anglophone 

Nous sommes une école à taille humaine (maternelle, primaire et
collège – 5 classes), où règnent bienveillance, écoute et esprit d’équipe.

Notre structure offre un environnement familial, propice à
l’épanouissement des enfants comme des adultes.

Nous recherchons un.e enseignant.e pour notre classe de CM1-CM2
souhaitant s’investir dans un projet porteur de sens.

Lieu : Paris 19 
Contrat : CDI -
28h/semaine
Prise de poste :
24/08/2026
Salaire : 2100-2300€
brut mensuel

Offre d’emploi : Enseignant.e CM1-CM2

À PROPOS DE NOUS

Profil recherché
Enseigner est une vocation qui vous procure une joie authentique. Vous avez conscience de
l’importance de votre qualité d’être dans l’enseignement et avez envie de vous engager et
d’évoluer dans ce sens. 
Vous souhaitez, à votre façon, contribuer à un monde meilleur
Expérience requise : 3 ans
Expérience avec des élèves à besoins spécifiques
Niveau bac + 3 minimum 

Pourquoi nous rejoindre ?Les modalités
Présence auprès des élèves les lundis, mardis,
jeudis et vendredis 
Réunions de classe toutes les deux semaines
avec votre binôme anglophone les mardis de 17h
à 18h et réunions d’équipe une fois par période
les mardis de 19h à 21h 
Journées pédagogiques : 4 journées dans
l’année, incluant des temps de formation 



1. Quelles sont vos motivations profondes pour enseigner auprès des enfants? 
2. Racontez-nous un moment qui vous a particulièrement touché avec un ou des enfant(s). 
3. Qu’est-ce qui vous attire dans le projet pédagogique de Living School ? 
4. Avez-vous déjà enseigné et si oui, quels niveaux et pendant combien de temps? 
5. Quel est votre temps de trajet jusqu’à Living School ? 
6. Quelles sont les qualités personnelles et les talents spécifiques que vous pourriez
apporter à Living School? 

Pour postuler, répondez aux 6 questions suivantes :
Réponses par écrit ou vidéo à envoyer à anne-sophie.deoliveira@livingschool.fr
Merci d’accompagner vos réponses de votre CV

AU PLAISIR DE VOUS LIRE !
L’équipe de Living School 

Living School est une école et un collège écocitoyens qui accueillent une centaine d’élèves de
la maternelle au collège à Paris 19e. 
Dans cette école hors du commun, les enfants (comme les adultes) sont invités à déployer leur
plein potentiel et évoluent dans un climat très porteur de non-jugement. Chaque année,
enfants et équipe réalisent les apprentissages académiques en conduisant des « Projets pour
la Planète » (ramassage de déchets, reforestation, sauvegarde d’espèces en voie de disparition,
solidarité internationale et au coin de la rue…). 
Chacun prend conscience qu’il peut, à son niveau, par son positionnement et son action,
contribuer à un monde meilleur. 
Notre école est aussi une école pour les adultes (parents et professionnels de l’éducation,
centre de formation certifié Qualiopi), car l’exemplarité est clé dans l’épanouissement et
l’éducation des jeunes générations. 

EN SAVOIR PLUS SUR LIVING SCHOOL

QUELQUES VIDÉOS POUR DÉCOUVRIR NOTRE APPROCHE : 

TEDx GreenStepL'école des parents

https://www.youtube.com/watch?v=RjEIJReBV24
mailto:anne-sophie.deoliveira@livingschool.fr
https://www.youtube.com/watch?v=SygEchYKXuw&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=GunHwRs89UQ
https://www.youtube.com/watch?v=RjEIJReBV24
https://www.youtube.com/watch?v=SygEchYKXuw&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=GunHwRs89UQ
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