Fiche de poste — Chargé.e de de mission EEDD — Graine IDF

Contexte :

Le Graine (Groupement Régional d’Animation et d’Information sur la Nature et I'Environnement) promeut
I’éducation a I'environnement et au développement durable au sein de la région IDF. Il réunit en un réseau
des individuels, des associations, des entreprises, des collectivités.

Le réseau facilite les échanges d’informations entre ses membres et valorise les savoir-faire de ses
structures en communiquant les informations du réseau. |l suscite des actions communes entre ses
membres comme par exemple la mise en place d’'une programmation de formations communes. Le Graine
veut permettre a tous les Franciliens, une découverte et une connaissance de leur environnement immédiat
dans une démarche d’éducation populaire.

Missions :
Au sein d’une équipe de trois personnes, et sous la responsabilité de la coordinatrice de réseau, le/la
chargé-e de mission contribue a I'animation du réseau, a la coordination des projets portés par le GRAINE

IDF et au bon fonctionnement de I'association.

Le poste s’inscrit dans une structure associative a taille humaine, impliquant une polyvalence assumée et un
travail étroit avec I'équipe salariée et les instances bénévoles.

Animer et coordonner du réseau (20%) :

Le/la chargé-e de mission participe activement a I'animation et au développement du réseau régional
d’acteurs de 'EEDD.

anime la vie associative et mobilise les adhérents ;

congoit, organise et anime des temps d’échanges, rencontres et groupes de travail ;

assure le suivi des adhésions et accompagne l'accueil des nouveaux membres ;

valorise les acteurs du réseau et leurs actions (interviews, contributions, partages d’expériences).

Le/la chargé-e de mission intervient en appui a la mise en ceuvre et au suivi de projets structurants portés
par le GRAINE IDF, en lien étroit avec la coordinatrice de réseau.

Il/elle :

e appuie la mise en ceuvre de projets tels que Périnatalité et Santé Environnement, Lycées
Ecoresponsables franciliens, ERC-EEDD, ATE etc. ;

assure le suivi administratif et financier des projets ;

prépare, congoit et anime des réunions avec les partenaires et les membres du réseau ;

consolide et développe les partenariats ;

contribue a I'organisation des temps forts de la vie associative (assemblée générale, événements,
voeux, etc.) ;

assure une veille et participe a la recherche d’appels a projets ;

e contribue a I'élaboration des bilans qualitatifs et financiers.



Contribuer au fonctionnement de la structure et a la vie associative (30%) :

Dans une logique de polyvalence inhérente a une structure associative a taille humaine, le/la chargé-e de
mission contribue, participe et appuie le fonctionnement quotidien du GRAINE IDF.

Il/elle :

participe et contribue au suivi administratif et financier courant de la structure : (facturation, appui
a la préparation du budget prévisionnel, demandes de subventions) ;

participe aux réunions d’équipe, a la rédaction des rapports d’activité et aux démarches
d’évaluation et a la dynamique collective de I'association.

Compétences souhaitées :

Connaissances :

Fonctionnement associatif et travail en réseau
Environnement institutionnel et partenarial
Education populaire et pédagogies actives

Acteurs de I'EEDD a I’échelle régionale et nationale
Méthodologie de projet

Savoir-faire :

Coordination et suivi de projets

Animation de réunions et de groupes de travail

Conduite de projets participatifs

Capacités d'analyse, de synthese et de rédaction (bilans, comptes rendus, documents de projet)
Appui au montage de dossiers de financement

Maitrise des outils bureautiques et collaboratifs (présentiel et distanciel)

Savoir-étre :

Sens du relationnel et de la communication

God(t pour le travail collectif et la co-construction

Organisation, rigueur et autonomie

Capacité d’initiative et d’adaptation

Polyvalence et capacité a mener plusieurs missions en paralléle
Adhésion aux valeurs de I'éducation populaire

Formation :

DEJEPS EEDD ou formation Bac +2 a Bac +5 dans les domaines de I'animation, de I'environnement et du
développement durable, de la gestion de projet ou équivalent.

Caractéristiques du poste :

Type de contrat : CDI — Temps plein (35 h)
Rémunération : Groupe F — coefficient 375 de la convention collective ECLAT (IDCC 1518), soit
environ 2 100 € brut mensuel maximum, selon validation



- Lieu de travail : Paris 18¢ — déplacements fréquents en Tle-de-France
- Télétravail : possible

- Des interventions ponctuelles en soirée ou le week-end peuvent étre nécessaires et donnent lieu a
récupération ou compensation conformément a la convention collective

- Prise en charge a 100 % de I'abonnement aux transports en commun franciliens
- Mutuelle santé prise en charge a 50 % par I'employeur

- Prime d’ancienneté selon convention collective

Processus de recrutement :

Dépot de candidature avec lettre de motivation et CV par courriel avec pour objet « Candidature Chargé.e
de de mission EEDD »

a I'adresse suivante : blandine.young.graineiledefrance@gmail.com
“Co-présidente en charge des RH » a I'adresse suivante : [barbier@ecophylle.org

Date limite des candidatures : 15/02/2026

Prise de poste souhaitée : Dés que possible !
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