
 

Animateur Technique et Pédagogique 
Chargé(e) d’antenne Pas-de-Calais 

Description de l'offre 
L’association « les Blongios, la nature en chantiers » organise et coordonne des chantiers nature de 
bénévoles depuis 1992, dans les Hauts de France, mais aussi ailleurs en France (Normandie, Picardie, 
Camargue, Pays basque, …). 
Face à l’augmentation des activités de l’association sur le département du Pas-de-Calais, et dans 
une perspective d’autonomisation financière, le Conseil d’Administration a décidé de créer une 
antenne sur ce territoire afin de renforcer son ancrage territorial en 2020. 

Placé sous l’autorité du Conseil d’Administration, en lien avec l’équipe en place, le responsable 
d’antenne Pas-de-Calais aura pour missions : 

 
1.  Développement des projets pédagogiques autour du chantier nature à destination de 

groupes constitués : 
 

➢ Monter des projets pédagogiques autour des chantiers de groupes constitués: 
interventions/animations en amont et en aval des chantiers ; 

➢ Assurer le montage, le suivi des dossiers et l’accompagnement des enseignants/éducateurs 
demandeurs ; 

➢ Encadrer techniquement et animer les groupes sur les chantiers  (volume cible : 70 jours/an, 
principalement de septembre à mars) 

➢ Organiser des sorties « suivi de chantiers » ; 
➢ Mener à bien des projets hors sites naturels protégés (création de mares, « coin nature » de 

collèges…) ; 
➢ Rechercher la conclusion de nouveaux partenariats avec les gestionnaires de sites naturels, les 

structures ’accueil du public, les financeurs locaux. 

2. Communication : 
 

➢ Collaborer avec l’équipe du siège aux missions générales de communication et 
d’organisation de l’association ; 

➢ Élaborer la stratégie de communication propre aux activités de l’antenne ; 
➢ Réaliser des interventions et des présentations de l’association auprès de différents publics 

(bénévoles, animateurs, financeurs, responsables locaux, ...) ; 
➢ Représenter l’association au sein d’instances de concertation territoriales 

3. Vie associative : 
 

➢ Animer le réseau de bénévoles (développement d’outils, mise en valeur des bénévoles dans leur 
engagement, …) ; 

➢ Entretenir des relations étroites avec les gestionnaires de milieux naturels (visites de 
préparation, développement de nouveaux partenariats) ; 

➢ Assurer la logistique en amont et en aval des chantiers (gestion et entretien des outils de 
chantiers, petit matériel et trousses à pharmacie, préparation du sac coordinateur, …) ; 

➢ Participer activement aux événements importants de la vie associative (réunions d’équipe, 
assemblées générales, conseils d’administration, groupes thématiques, temps festifs, …). 
  



 
 
4. Gestion administrative et financière de l’antenne 
 

➢ Assurer une veille active sur les financements mobilisables (Appels à projets, Marchés publics, 
Fondations, …) 

o Participer à la recherche de financements pour les projets de chantiers à destination des 
groupes constitués. 

➢ Réaliser le suivi des obligations administratives (bilans pédagogiques et financiers, déclarations 
administratives, ...) 

➢ Collaborer à l’élaboration du budget prévisionnel de l’antenne en lien avec le (la) chargé(e) 
d’administration et le Conseil d’Administration 

 
 

Profil Recherché 
 
Connaissances 
 

➢ Solides bases en écologie et gestion des écosystèmes (faune, flore) ; 
➢ Expertise en gestion des milieux naturels et techniques de chantier ; 
➢ Connaissances des spécificités des différents publics (scolaires, personnes en insertion, 

Personnes en Situation de Handicap, …) ; 
➢ Maîtrise des techniques d’animation et de dynamique de groupe ; 
➢ Compétences en gestion de projet et connaissance des institutions locales, des dispositifs de 

financement et du milieu associatif. 
 
Savoir-faire 
 

➢ Expérience en encadrement technique et pédagogique ; 
➢ Capacités de conception, d’élaboration de projets et de suivi de budget ; 
➢ Excellentes capacités rédactionnelles et de synthèse ; 
➢ Compétence en représentation de l’association auprès de partenaires, élus, bénévoles. 

 
Savoir-être 
 

➢ Grande autonomie dans l’organisation de l’activité ; 
➢ Passion pour la préservation des milieux naturels ; 
➢ Aisance relationnelle et pédagogie ; 
➢ Créativité, autonomie, sens de l’initiative et de l’organisation ; 
➢ Forte capacité à travailler en équipe avec rigueur et dynamisme ; 
➢ Adhésion forte aux valeurs et au projet associatif des Blongios et au principe de l’holacratie. 

  
Conditions du Poste 
 

➢ Contrat : CDI, temps plein, avec une période d’essai de 2 mois renouvelable ; 
➢ Rémunération : Groupe E de la convention collective ECLAT + reconstitution de carrière 

possible ; 
➢ Lieu : Basé à Le Wast (62), avec des déplacements dans le Nord et le Pas-de-Calais et plus 

occasionnellement dans les départements limitrophes ; 
➢ Disponibilités : Travail le week-end possible, et en soirée occasionnellement ; 
➢ Permis B : Obligatoire ; 
➢ Formation requise : BTS Gestion Protection de la Nature, BPJEPS Nature, ou équivalent, avec 

une expérience souhaitée (5 ans minimum). 

➢ Candidatures avant le 04 janvier 2026 (entretiens d'embauche les 08/01 et 09/01) 

➢ Prise de poste le 1er février 2026  

➢ Candidature par mail : recrutement@lesblongios.fr 
 
 


